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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA SOLIDARIA,
LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén Social : COOPERATIVA DE PROFESIONALES Y TECNICOS LIMITADA COOPROFESIONAL LTDA
Sigla : COOPROFESIONAL LTDA '
Nit ¢ 890270888-1 .

Domicilio: Barrancabermeja, Santander

INSCRIPCION
Inscripcidén No: $0500072 _
Fecha de inscripcidén: 28 de enero de 1997
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacidén: 16 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION . ’

Direccién del domicilio principal : DIAG 56 18A-134 CENTRO COMERCIAL CAVIPETROL P 2 L 13
Barrio : GALAN GOMEZ

Municipio : Barrancabermeja, Santander

Correo electrénico : cooprofesional@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 6076212434

Teléfono comercial 2 : 3003679631

Teéléfono comercial 3 : 3218760747

Direccién para notificacién judicial : DIAG 56 18A-134 CENTRO COMERCIAL CAVIPETROL P 2 L 13
Barrio : GALAN GOMEZ

Municipio : Barrancabermeja, Santander

Correo electrénico de notificacién : cooprofesional@gmail.com

La persona juridica NO autorizdé para recibir notificaciones personales a través del correo electrdénico, de
conformidad con lo -establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por Certificacién del 15 de noviembre de 1986 de la Dancoop de Bucaramanga, inscrito gn esta Cémara de
Comercio el 28 de enero de 1997, con el No. 79 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de. Lucro, se
constituyé la persona Jjuridica del sector solidario de naturaleza Cooperativa denominada COOPERATIVA DE
PROFESIONALES Y TECNICOS LIMITADA COOPROFESIONAL LTDA, Sigla COOPROFESIONAL LTDA.

PERSONERIA JURIDICA

Que la entidad Entidad de Economia Solidafia obtuvo su personeria juridica el 24 de junio de 1985 bajo el

: ntmero 1151 otorgada por DANCOOP
ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.

SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

TERMINO DE DURACION
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La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

objeto social: Actividades. La cooperativa podra desarrollar las siguientes actividades: A) fomentar el
incremento de aportaciones entre todos sus asociados. B) hacer prestamos a sus asociados a tasas de interes
que fije el consejo de administracion con garantias personales, hipotecarias y mediante pignoracion o endoso
de documentos negociables para fines productivos, mejoramiento personal y familiar. C) recibir cuotas en
dinero de los asociados para incrementar sus aportaciones o para la carcelacion de la deuda de acuerdo con lo
estipulado en los diferentes reglamentos. D) otorgar creditos especificos a los asociados para adquirir
electrodomesticos, articulos de construccion, articulos para el hogar y en general bienes de consumo. E)
servir de intermediaria ante entidades crediticias y realizar cualquier otra operacion complementaria de las
anteriores, siempre que esten dentro de las leyes y los principios cooperativos. F) suministrar los bienes
necesarios para el desarrollo de las actividades profesionales y de trabajo de los asociados. G) fomentar la
recreacion y el esparcimiento de los asociados y su h) familia. Promover la educ cooperativa a todos los
niveles. I) establecer servicios de prevencion, seguridad, solidaridad y bienestar, para atender las
calamidades de los asociados segun lo estipulado en los diferentes reglamentos. J) crear otros servicios
complementarios para los asociados, gue redunden en su bilenestar social y economico, de acuerdo con las
normas y leyes cooperativas vigentes. K) ofrecer y vender servicios de ingenieria, consultoria, asesoria,
interventoria, montaje y construccion de obras y demas actividades afines con la profesion o especializacion
de sus asoclados. L) realizar operaciones de libranza o descuento directo de nomina a sus asociados vy
codeudores o personas naturales contratadas a traves de cualguier vinculo laboral o pensionados que adguieran
un producto, bien o servicio de acuerdo con la ley vigente. Paragrafo: Cooprofesional ltda, para desarrollar
su actividad como entidad operadora de libranza declara el origen licito de sus recursos que provienen del
giro misional de sus operaciones con los que ejerce dicha actividad. Secciones. La cooperativa prestara los
servicios enumerados en el articulo S5 de este estatuto en la medida en gue sus posibilidades se lo permitan y°
se prestaran a traves de las siguientes secciones; a) seccion d credito sobre aportes de acuerdo con lo
eétipulado en el reglamento de credito. B) seccion de credito complementario para obtencion de bienes y
servicios. C) seccion de servicios. Estructura y organizacion de los servicios. Cada servicio tendra el
caracter de especializado con reglamento, objetivos, recursos y la estructura administrativa que se requiera
para su normal funcionamiento. Es funcion del consejo de administracion reglamentarlos. Amplitud
administrativa. En el desarrollo de sus objetivos y en la ejecucion de sus actividades, la cooperativa podra
organizar todos los establecimientos y dependernicias administrativas que sean necesarias y organizar toda
clase de actos, contratos y operaciones licitas con empresas del sector solidario, privado y publico.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
facultades del representante legal: Articulo 98. Se hace reforma segun acta no. 35 Del 22 de marzo de 2017,
inscrita el 4 de mayo de 2017, antes citada: A)ejecutar y supervisar, conforme a los estatuto‘s, refglamentos y
orientaciones de la asamblea general de asociadios y del cesejo de administracion, el fL}nclonamlento clle la
cooperativa, la .prestacion de los servicios, el desarrollo de los plar}es y p?ogramas y cuidar de la debida y
oportuna ejecucion de las operaciones. g)ejercer la funcion de Jjefe directo de los empleados .de i.{a
cooperativa. C)seleccionar y contratar a los empleados para los diversos cargos.dentro d'e la cooperatl\fa e
acuerdo con la planta de personal aprobada por el consejo de administracion, aplicar las sanciones

disciplinarias previstas en el reglamento interno de trabajo y llegado el caso dar el terminado los contratos

de trabajo, de conformidad con los reglamentos especiales y con sujecion a las normas laborales‘ vigentes.
o de administracion el reglamento interno de

D)elaborar, actualizar y someter a la aprobacion del consej A .
trabajo, manual de funciones, reglamento de sistema de gestion de seguridad y salud en el trak?ajo, y emz'js
manuales de normas y procedimientos necesarios para la eficiente administracion de la cooperativa. E)rendir

informes de actividades desarrolladas en la cooperativa al consejo de administracion, por lo menos una vez al

Panina 2 da 7



st e b

i
H
H
1.

- CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA
p S— CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
(e
i Fecha expedicion: 02/06/2026 - 08:20:14
Recibo No. H000027891, Valor 0

CODIGO DE VERIFICACION bQxrpYks3W

Verif,iqu;e el coptenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=02 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

mes o cuando lo requiera el consejo de administracion. F)intervenir en las diligencias de admision y retiro
de asociados, autenticando los registros, titulos de aportacion y demas documentos. G)organizar y dirigir la
cooperativa de acuerdo con las instrucciones del consejo de administracion. H)dirigir las relaciones publicas
de la cooperativa. I)ejercer la representacion judicial o extrajudicial de la cooperativa por si o por
apoderado judicial. J)velas porque los bienes y valores de la cooperativa se hallen adecuadamente protegidos
y porque la contabilidad se encuentre al dia y de conformidad con las normas legales y reglamentarias.

K)ordenar el pago de los gastos ordinarios y extraordinarios de acuerdo con el presupuesto y las facultades

especiales que para tal efecto se le otroguen por parte del consejo de administracion. I)celebrar contratos y
operaciones hasta un monto de veinte (20) salarios minimos legales vigentes. En caso de sobrepasar dicha suma
requerira la previa autorizacion del consejo de administracion. M)aprobar creditos por montos legales o

inferior a veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes Yy que sean competencia de la gerencia. Los

creditos aprobados que superen el anterior valor, seran sustentados con el acta del comité de credito o

consejo de administracion, y no requerira autorizacion del consejo de administracion. Cuando el credito

solicitado sea igual o menor al total de los aportes sociales del asociado, y los mismos respalden la

obligacion, el gerente podra aprobar dichos creditos. N)celebrar, previa autorizacion expresa del consejo de

administracion, los contratos relacionados con la adquisicion, venta y constitucion de garantias reales sobre

inmuebles o cuando el monto de los contratos exceda las facultades otorgadas. O)enviar oportunamente los

documentos e informes administrativos y financieros a los diferentes entes gubernamentales a que haya lugar.

P)presentar al consejo de administracion para su aprobadien y posterior presentacion a la asamblea general de

asociados, el proyecto de aplicacién de excedentes correspondiente a cada ejercicio economico. Q)elaborar y

presentar al consejo de administracion el proyecto del presupuesto anual de rentas y gastos y otros

presupuestos para su estudioc y aprobacion, asi mismo firmar con el contador, los estado financieros de la

cooperativa. R)elaborar y presentar al consejo de administracion iniciativas sobre creacion de nuevas

secciones, extension de servicios, captacion de recursos y todo lo gque tengan gue ver con el desarrollo

economico y social de la cooperativa. S)organizar y dirigir la contabilidad conforme a la ley, los decretos

reglamentarios y las disposiciones del ente gubernamental de supervisionsy vigilancia. T)desempeiiar todas las

funciones de competencia administrativa propias de su cargo. Paragrafo:Las anteriores funciones y las que
hacen relacion a la ejecucion de las actividades y servicios de la cooperativa, las desempenara el gerente

por si o mediante delegacion a los empleados y/o asesores de la cobperativa. Articulo 100: Ausencia temporal

o definitiva del gerente. A la par con la eleccion del gerente el consejo de admnistracion debe designar un

suplente quien sera el encargado de asumir las funciones administrativas y de representante legal en calidad

de interino cuando se presentare la ausencia temporal o impedimento no definitivo del titular. limitaciones

articulo 84. Atribuciones del consejo de administracion. Son atribuciones del consejo de administracion: En

el literal f)autorizar en cada caso al (la) gerente para realizar operaciones por cuantia superior al valor

de veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes.

NOMBRBMIENTOS

REPRESENTA&TES LEGALES

B

Por Acta No. 7 del 09 de junio de 2011 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en esta Cémara de Comgrc%o el
26 de julio de 2011 con el No. 10102 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

GERENTE JANETH CRISTINA PIMIENTA CHARRY C.C. No. 37.936.271

Por Acta No. 11 del 23 de junio de 2017 de la Asamblea Ordinaria De. Asociados, inscri?a/o en esta Camara ?e
Comercio el 05 de julio de 2017 con el No. 2056 del libro III del Registrovde Entidades de la Economia

Solidaria, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

SUPLENTE DEL GERENTE ALBA MILENA AGON LEON C.C. No. 63.470.209
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ORGANO DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE - IDENTIFICACION
PRINCIPALES ‘
MIEMBRO DE CONSEJO ) LUZ ELENA CANO DE HERRERA C.C. No. 63.280.609

ADMINISTRACION PRINCIPAL

MIEMBRO DE CONSEJO GUILLERMO DIAZ LOPEZ C.C. No. 91.431.699
ADMINISTRACION PRINCIPAL

MIEMBRO DE CONSEJO PATRICIA RUIZ TAMARA C.C. No. 37.937.473
ADMINISTRACION PRINCIPAL

MIEMBRO DE CONSEJO : LIZETH TATIANA MARQUEZ LAGOS C.C. No. 1.096.205.139
ADMINISTRACION PRINCIPAL

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE SANDRA PATRICIA LEMUS DUARTE C.C. No. 63.461.276
ADMINISTRACION .

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE NANCY MORENO MAYORGA C.C. No. 63.456.717
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE YAMILE VEGA GUTIERREZ C.C. No. 63.463.528
ADMINISTRACION .

SUPLENTES

MIEMBRO DE CONSEJO YULIETH SILVA IBANEZ C.C. No. 37.929.111

ADMINISTRACION PRINCIPAL

v

MIEMBRO DE CONSEJO GINA PAOLA MARTINEZ PUCHE C.C. No. 37.726.812
ADMINISTRACION SUPLENTE

MIEMBRO DE CONSEJO YERYE CHAJIN ANAYA C.C. No. 92.186.760
ADMINISTRACION SUPLENTE

Por Acta No. 44 del 18 de marzo de 2026 de la Asamblea General ‘De Asociados, inscrita/o en esta Camara de
Comercio el 29 de mayo de 2026 con el No. 2796 del. libro III del Registro de Entidades de 1a Economia

Solidaria, se designd a:

PRINCIPALES -
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO DE CONSEJO LUZ ELENA CANO DE HERRERA C.C. No. 63.280.609

ADMINISTRACION PRINCIPAL

MIEMBRO DE CONSEJO GUILLERMO DIAZ LOPEZ C.C. No. 91.431.699
ADMINISTRACION PRINCIPAL

MIEMBRO DE CONSEJO v PATRICIA RUIZ TAMARA C.C. No. 37.937.473
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ADMINISTRACION PRINCIPAL

MIEMBRO DE CONSEJO V LIZETH TATIANA MARQUEZ LAGOS C.C. No. 1.096.205.139
ADMINISTRACION PRINCIPAL

SUPLENTES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO DE CONSEJO YULIETH SILVA IBANEZ : C.C. No., 37.929.111

ADMINISTRACION PRINCIPAL

MIEMBRO DE CONSEJO GINA PAOLA MARTINEZ PUCHE C.C. No. 37.726.812
ADMINISTRACION SUPLENTE

MIEMBRO DE CONSEJO YERYE CHAJIN ANAYA C.C. No. 92.186.760
ADMINISTRACION SUPLENTE i

Por Acta No. 43 del 20 de marzo de 2025 de la Asamblea General De Asociados, inscrita/o en esta Cémara de
Comexcio el 22 de abril de 2025 con el No. 2696 del libro III del Registro de Entidades de la Economia
Solidaria, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMRRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE SANDRA PATRICIA LEMUS DUARTE C.C. No. 63.461.276
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE NANCY MORENO MAYORGA C.C. No. 63.456.717
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE YAMILE VEGA GUTIERREZ C.C. No. 63.463.528
ADMINISTRACION

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 43 del 20 de marzo de 2025 de la Asamblea General De Asociados, inscrita/o en esta Camara ?e
Comercio el 22 de abril de 2025 con el No. 2695 del libro III del Registro-de Entidades de {a Economia

Solidaria, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL SARA MILENA RUEDA HERNANDEZ C.C. No. 63.465.443 79272 T
REVISOR FISCAL SUPLENTE WILLIAM DEL CARMEN SERRANO JIMENEZC.C. No. 91.219.984 36266 T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

INSCRIPCION
DOCUMENTO ,
*) Acta No. 14 del 13 de marzo de 1997 de la BAsamblea 272 del 16 de mayo de 1997 del 1libro I del
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General Ordinaria En Barrancabermeja . Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*} Acta No. 18 del 01 de marzo de 2001 de la Asamblea De 3248 del 19 de noviembre de 2001 del libro I
Asociados En Barrancabermeja del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 21' del 18 de marzo de 2004 de la Asamblea De 4526 del 20 de abril de 2004 del libro I del
Asociados . Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 17 del 23 de marzo de 2000 de la Asamblea De 4631 del 25 de mayo de 2004 del libro I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 22 del 10 de marzo de 2005 de la Asamblea De 5200 del 12 de abril de 2005 del libro I del
Asociados ' Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*} Acta No. 24 del 22 de jun_io de 2006 de la Asamblea De 6489 del 22 de agosto de 2006 del libro I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 26 del 13 de marzo de 2008 de la Asamblea De 7954 del 28 de abril de 2008 del libro I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Ludro

*) Acta No. 28 del 17 de marzo de 2010 de la Asamblea De 9229 del 19 de abril de 2010 del libro I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 31 del 20 de marzo de 2013 de la Asamblea De 1365 del 15 de abril de 2013 del libro IIT del
Accionistas Registro de Entidades de la Economia Solidaria
*) Acta No. 35 del 22 de marzo de 2017 de la Asamblea 1984 del 03 de mayo de 2017 del libro III del
General Registro de Entidades de la Economia Solidaria
*) Acta No. 36 del 15 de marzo de 2018 de la Asamblea 2096 del 18 de abril de 2018 del libro III del
General Ordinaria Registro de Entidades de la Economia Solidaria
*) Acta No. 37 del 21 de marzo de 2019 de la Asamblea 2181 del 16 de abril de 2019 del libro III del
General Ordinaria De Asociados Registro de Entidades de la Economia Solidaria
*) Acta No. 38 del 18 de junio de 2020 de la Asamblea 2284 del 23 de julio de 2020 del libro III del
General Ordinaria De Asociados Registro de Entidades de la Economia Solidaria
*) Acta No. 39 del 18 de marzo de 2021 de la Asamblea 2327 del 09 de abril de 2021 del libro III del
Ordinaria De Asociados Registro de Entidades de la Economia Solidaria
¥} Acta No. 42 del 20 de marzo de 2024 de la Asamblea 2608 del 24 de abril de 2024 del libro IIT del
General De Asociados Registro de Entidades de la Economia Solidaria
%) Acta No. 44 del 18 de marzo de 2026 de la Asamblea 2785 del 04 de mayo de 2026 del libro III del
General De Asociados Registro de Entidades de la Economia Solidaria

RECURSOS .CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentxo de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursosl. .Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA, los sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo

y de lo Contencioso Administrativo.
A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACI&N DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: K6492
Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reportd
Otras actividades Cédige CIIU: No reportd

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
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JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pPAlS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.
INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $193.340.905, 00
Actividad econémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : K6492.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital de! secretario de la CAMARA DE COMERGIO DE BARRANCABERMEJA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida
por una entidad de cerificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley

527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este decumiento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion s la representacién graiica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no resmplaza la firma digital en los decumentos electronicos.

Al realizar la verificacion podré visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fug entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

PILAR ADRIANA CONTRERAS GOMEZ
BRESIDENTA EJECUTIVA

** FINAL DEL CERTIFICADO **




